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المفاتيح:

)ISR-2021-133( القرار رقم

 )I-2020-6935( الصادر في الدعوى رقم

ربــط ضريبــي - رواتــب وأجــور تخــص والــد وأخ صاحــب المصنــع - غرامــات التأخيــر - 
الرواتــب تعــد مــن المصاريــف التــي لا يجــوز حســمها مــن الوعــاء الضريبــي - الفروقــات 

الضريبيــة غيــر المســددة فــي الموعــد النظامــي.

الملخص: 

مطالبــة المدعــي بإلغــاء قــرار هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك بشــأن الربــوط الضريبيــة 
للأعــوام 2014م، 2015م، 2016م، 2018م، وينحصــر اعتراضــه علــى البنديــن: البنــد الأول: 
)رواتــب وأجــور تخــص والــد وأخ صاحــب المصنــع(، البنــد الثانــي: )غرامــات التأخيــر( – أجابــت 
الهيئــة أنــه فــي البنــد الأول: فإنــه تــم تعديــل نتيجــة العــام ببنــد رواتــب وأجــور تخــص 
والــد وأخ صاحــب المصنــع للأعــوام 2014م و2015م و2016م و2018م، حيــث اتضــح مــن 
ــن لهــم تلــك الرواتــب مــن المؤسســة، وقــد  ــة أن المذكوري ــات الاجتماعي كشــف التأمين
اعتــرض المدعــي علــى ذلــك وأفــاد بأنهمــا موظفيــن لديــه ومســجلين فــي التأمينــات 
الاجتماعيــة، فتــم رفــض اعتراضــه نظــراً لكــون الرواتــب تعــد مــن المصاريــف التــي لا يجــوز 
حســمها مــن الوعــاء الضريبــي. وفــي البنــد الثانــي: فقــد تــم فــرض غرامــات التأخيــر علــى 
الفروقــات الضريبيــة غيــر المســددة فــي الموعــد النظامــي – ثبــت للدائــرة أن المدعــي 
يذكــر فــي دعــواه أن والــده وأخــاه موظفــان فــي المصنــع ومؤمــن عليهمــا لــدى التأمينات 
ــن هــم  ــب؛ لأن الموظفي ــا حســم مصــروف الروات ــل المدعــى عليه ــم تقب ــة، ول الاجتماعي
والــد وأخ صاحــب المصنــع، وذلــك إنفــاذاً للنصــوص النظاميــة، ممــا تنتهــي معــه الدائــرة 
إلــى صحــة وســامة إجــراء المدعــى عليهــا – مــؤدى ذلــك: قبــول الدعــوى شــكلًا، ورفضهــا 
ــد عمــل  ــاذ بموجــب المــادة )42( مــن قواع ــاً وواجــب النف ــرار نهائي ــار الق ــاً - اعتب موضوع

لجــان الفصــل فــي المخالفــات والمنازعــات الضريبيــة.

المستند:

- المــادة )13/ب(، )60/ب(، )76/ج(، )77/أ( مــن نظــام ضريبــة الدخــل الصــادر بالمرســوم 	
الملكــي رقــم )م/1( وتاريــخ 15 / 01 / 1425هـــ.

ضريبة الدخل

لجنة الفصل 

الدائــرة الثانيــة للفصــل فــي مخالفــات ومنازعــات ضريبــة 

الدخــل فــي مدينــة الريــاض
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- المــادة )1/10(، )3/67(، )1/68( مــن اللائحــة التنفيذيــة لنظــام ضريبــة الدخــل الصــادرة 	
بالقــرار الــوزاري رقــم )1535( وتاريــخ 1425/06/11هـــ.

الوقائع:

الحمد لله، والصلاة والسلام على رسول الله، وآله وصحبه ومن والاه؛ وبعد:

فــي يــوم الاثنيــن 1442/07/24هـــ، الموافــق 2021/03/08م، اجتمعــت الدائــرة الثانيــة 
للفصــل فــي مخالفــات ومنازعــات ضريبــة الدخــل فــي مدينــة الريــاض، المنشــأة بموجــب 
نظــام ضريبــة الدخــل الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/1( بتاريــخ 1425/01/15هـــ، 

وتعديلاتــه، والمُشــكلة بالأمــر الملكــي رقــم )65474( بتاريــخ 1439/12/23هـــ، 

وذلــك للنظــر فــي الدعــوى المقامــة مــن )...( ضــد الهيئــة العامــة للــزكاة والدخــل، وحيــث 
ــة العامــة  ــدى الأمان ــة المقــررة، فقــد أُودعــت ل ــات النظامي اســتوفت الدعــوى المتطلب
للجــان الضريبيــة برقــم )I-2019-6935( وتاريــخ 1441/03/28هـــ، الموافــق 2019/11/25م.

تتلخــص وقائــع هــذه الدعــوى، أنــه فــي تاريــخ 1441/03/30هـــ، تقــدم المدعــي/ …، هويــة 
ــة(، ســجل تجــاري رقــم )…(، أمــام  ــع … للأعمــال المعدني ــم رقــم )…(، مالــك )مصن مقي
المدعــى عليهــا باعتراضــه علــى قراراتهــا بشــأن الربــوط الضريبيــة للأعــوام 2014م، 2015م، 

2016م، 2018م، والمبلغــة للمدعــي فــي تاريــخ 1441/03/24هـــ. 

وأُبلــغ المدعــي برفــض اعتراضــه المشــار إليــه، فتقــدم أمــام المدعــى عليهــا بطلــب تصعيــد 
اعتراضــه إلــى لجنــة الفصــل فــي المخالفــات والمنازعــات الضريبيــة، فتــم قيــد الاعتــراض 
فــي تاريــخ 1441/03/28هـــ، أمــام الأمانــة العامــة للجــان الضريبيــة، وحصــر اعتراضــه علــى 
البنــود التاليــة: البنــد الأول: )رواتــب وأجــور تخــص والــد وأخ صاحــب المصنــع(، البنــد الثاني: 

)غرامــات التأخيــر(.

وبعــرض صحيفــة الدعــوى علــى المدعــى عليهــا، أجابــت بمذكــرة تضمنــت مــا ملخصــه أنــه: 
فيمــا يتعلــق ببنــد )رواتــب وأجــور تخــص والــد وأخ صاحــب المصنــع(، فإنــه تــم تعديــل 
نتيجــة العــام ببنــد رواتــب وأجــور تخــص والــد صاحــب المصنــع ســليم شــهزاد للأعــوام 
ــال،  ــال، )36,000( ري 2014م و2015م و2016م و2018م بمبالــغ علــى التوالــي )48,000( ري
)48,000( ريــال، )30,000( ريــال، وتعديــل نتيجــة العــام ببنــد رواتــب وأجــور تخــص أخ صاحــب 
ــي  ــغ علــى التوال ــع قمــر شــهزاد للأعــوام 2014م و2015م و2016م و2018م بمبال المصن
ــث اتضــح مــن كشــف  ــال، حي ــال، )24,000( ري ــال، )36,000( ري ــال، )24,000( ري )36,000( ري
التأمينــات االجتماعيــة أن المذكوريــن لهــم تلــك الرواتــب مــن المؤسســة، وقــد اعتــرض 
المدعــي علــى ذلــك وأفــاد بأنهمــا موظفيــن لديــه ومســجلين فــي التأمينــات الاجتماعيــة، 
فتــم رفــض اعتراضــه نظــراً لكــون الرواتــب تعــد مــن المصاريــف التــي لا يجــوز حســمها مــن 
الوعــاء الضريبــي اســتنادًا إلــى المــادة )العاشــرة( الفقــرة )1( مــن اللائحــة التنفيذيــة لنظــام 
ضريبــة الدخــل. وفيمــا يتعلــق ببنــد )غرامــات التأخيــر(، فقــد تــم فــرض غرامــات التأخيــر علــى 
الفروقــات الضريبيــة غيــر المســددة فــي الموعــد النظامــي، وذلــك اســتنادًا إلــى المــادة 
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)الســابعة والســبعين( فقــرة )أ( مــن نظــام ضريبــة الدخــل، وكذلــك طبقًــا لأحــكام المــادة 
)الثامنــة والســتين( فقــرة )1/ب( مــن اللائحــة التنفيذيــة لنظــام ضريبــة الدخــل.

الســاعة  تمــام  وفــي  2021/03/08م،  الموافــق  1442/07/24هـــ،  الاثنيــن  يــوم  وفــي 
الخامســة مســاءً، الموعــد المحــدد لنظــر الدعــوى، وبعــد الاطــاع علــى الفقــرة رقــم )2( 
مــن المــادة )الخامســة عشــرة( مــن قواعــد عمل لجــان الفصل فــي المخالفــات والمنازعات 
ــة مقيــم رقــم )…(،  ــاداة علــى الطرفيــن، فحضــر المدعــي/ …، هوي الضريبيــة، تمــت المن
كمــا حضــر/ … بصفتــه ممثــاً للمدعــى عليهــا بموجــب التفويــض رقــم )...(. عليــه تــم 
فتــح بــاب المرافعــة بســؤال المدعــي عــن الدعــوى فأجــاب: أعتــرض علــى الربــط الضريبــي 
للأعــوام 2014م-2015م-2016م-2018م، وأحصــر الاعتــراض علــى البنــود التاليــة: البنــد 
الأول )رواتــب وأجــور تخــص والــد وأخ صاحــب المصنــع(، البنــد الثانــي )غرامــات تأخيــر(، 
ــة الدعــوى  ــع، وأكتفــي بصحيف ــن فــي المصن ــون موظفي ــد والأخ يعمل نظــراً لكــون الوال
المرفوعــة علــى بوابــة الأمانــة العامــة للجــان الضريبيــة وأتمســك بمــا ورد فيهــا مــن 
ــل المدعــى عليهــا أجــاب: أكتفــي بالمذكــرة المرفوعــة  ــى ممث ــك عل دفــوع. وبعــرض ذل
علــى بوابــة الأمانــة العامــة للجــان الضريبيــة وأتمســك بمــا ورد فيهــا مــن دفــوع. وبســؤال 
كلا الطرفيــن عمــا يــودان إضافتــه أجابــا بالاكتفــاء بمــا ســبق تقديمــه، عليــه تــم قفــل 
بــاب المرافعــة ورفــع القضيــة للدراســة والمداولــة، عليــه تــم قفــل بــاب المرافعــة ورفــع 

ــة. ــة للدراســة والمداول القضي

الأسباب: 

ــة الدخــل، الصــادر بالمرســوم الملكــي ذي الرقــم )م/1(  ــى نظــام ضريب بعــد الاطــاع عل
بتاريــخ 1425/01/15هـــ، وتعديلاتــه، وعلــى لائحتــه التنفيذيــة، الصــادرة بالقــرار الــوزاري رقم 
)1535( وتاريــخ 1425/06/11هـــ، وتعديلاتهــا، وعلــى الأمــر الملكــي رقــم )26040( وتاريــخ 
1441/04/21هـــ، بشــأن قواعــد عمــل لجــان الفصــل فــي المخالفــات والمنازعــات الضريبيــة.

ــاء  ــى إلغ ــواه إل ــه لمــا كان المدعــي يهــدف مــن إقامــة دع ــث الشــكل؛ فإن أمــا مــن حي
قــرارات المدعــى عليهــا المؤرخــة فــي 1441/03/24هـــ، بشــأن الربــوط الضريبيــة للأعــوام 
ــل هــذه الدعــوى مشــروطٌ  ــث إن النظــر فــي مث 2014م و2015م و2016م و2018م. وحي
ــث  ــه، حي ــغ ب ــخ التبل ــاً مــن تاري ــرار خــال )ســتين( يوم ــدى الجهــة مصــدرة الق ــراض ل بالاعت
نصــت الفقــرة )1( مــن المــادة )الســتين( مــن اللائحــة التنفيذيــة لنظــام ضريبــة الدخــل، علــى 
أنــه »يحــق للمكلــف الاعتــراض علــى الربــط أو إعــادة الربــط عليــه مــن قبــل الهيئــة خــال 
المــدة النظاميــة المحــددة بســتين يومــاً مــن تاريــخ تســلمه خطــاب الربــط أو إعــادة الربــط، 
ــه  ــي أخطرت ــى الجهــة الت ــراض بموجــب مذكــرة مســببة يقدمهــا إل ويجــب أن يكــون الاعت
بالربــط، وعنــد انتهــاء مــدة الاعتــراض خــال الإجــازة الرســمية، يكــون الاعتــراض مقبــولًا إذا 

ســلم فــي أول يــوم عمــل يلــي الإجــازة مباشــرة«.

وحيــث إن الثابــت مــن ملــف الدعــوى أن المدعــي أُبلــغ بالقــرارات محــل الاعتــراض فــي 
تاريــخ 1441/03/24هـــ، واعتــرض عليهــا أمــام المدعــى عليهــا فــي تاريــخ 1441/03/30هـــ، 
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ــة  ــة الخاصــة بهــا مــن الناحي ــك تكــون قــد اســتوفت الشــروط النظامي فــإن الدعــوى بذل
ــن معــه قبولهــا شــكلًا. الشــكلية المشــار إليهــا، ممــا يتعي

ــات طرفيهــا  ــة وإجاب ــرة فــي أوراق القضي ــه بتأمــل الدائ وأمــا مــن حيــث الموضــوع؛ فإن
ــرة الآتــي: بعــد إمهالهمــا مــا يكفــي لتقديــم مــا لديهمــا، تبيــن للدائ

فيمــا يتعلــق بالاعتــراض علــى بنــد )رواتــب وأجــور تخــص والــد وأخ صاحب المصنــع(، فيكمن 
ــة  ــات الاجتماعي ــده وأخــوه مســجلين ضمــن التأمين ــرى أن وال الخــاف فــي أن المدعــي ي
ويعملــون فــي المصنــع ويطلــب حســم رواتبهــم مــن الوعــاء الضريبــي، فــي حيــن تــرى 
المدعــى عليهــا بــأن تلــك الرواتــب المدفوعــة والمحملــة علــى القوائــم الماليــة تخــص أب 
وأخ صاحــب المؤسســة وهــم مــن أفــراد عائلتــه، لــذا فهــي مــن المصاريــف التــي لا يجــوز 

حســمها مــن الوعــاء الضريبــي.

وحيــث إن المــادة )الثالثــة عشــرة( مــن نظــام ضريبــة الدخــل، والمتعلقــة بالمصاريــف غيــر 
الجائــز حســمها تنــص علــى أنــه »لا يجــوز حســم المصاريــف التاليــة:

ب- أي مبالــغ مدفوعــة أو مزايــا مقدمــة للمســاهم أو الشــريك أو لأي قريــب لهمــا 
ــب أو أجــور أو مكافــآت ومــا فــي حكمهــا، أو لا تتوفــر بهــا شــروط  ــل روات ــت تمث إذا كان

التعامــات بيــن أطــراف مســتقلة مقابــل ممتلــكات أو خدمــات.«

كمــا تنــص المــادة )العاشــرة( مــن اللائحــة التنفيذيــة لنظــام ضريبــة الدخــل، والخاصــة 
بالمصاريــف التــي لا يجــوز حســمها علــى أنــه »لا يجــوز حســم المصاريــف الآتيــة:

الرواتــب والأجــور ومــا فــي حكمهــا، ســواءً كانــت نقديــة أو عينيــة، المدفوعــة للمالــك أو 
الشــريك، أو المســاهم )باســتثناء المســاهمين فــي الشــركات المســاهمة(، أو لأي مــن 

أفــراد عائلتــه مــن الوالديــن والــزوج والأبنــاء والإخــوة«.

وحيــث إن المدعــي يذكــر فــي دعــواه فــي جلســة نظــر النــزاع المنعقــدة يــوم الاثنيــن 
1442/07/24هـــ، أن والــده وأخــاه موظفــان فــي المصنــع ومؤمــن عليهمــا لــدى التأمينات 
الاجتماعيــة، وحيــث لــم تقبــل المدعــى عليهــا حســم مصــروف الرواتــب؛ لأن الموظفيــن 
هــم والــد وأخ صاحــب المصنــع، وذلــك إنفــاذاً للفقــرة )ب( مــن المــادة  )الثالثــة عشــرة( 
مــن نظــام ضريبــة الدخــل، والفقــرة )1( مــن المــادة )العاشــرة( مــن اللائحــة التنفيذيــة 
لنظــام ضريبــة الدخــل، ممــا تنتهــي معــه الدائــرة إلــى صحــة وســامة إجــراء المدعــى عليهــا 

بعــدم حســم مصاريــف الرواتــب والأجــور المدفوعــة لوالــد وأخ صاحــب المصنــع.

وفيمــا يتعلــق بالاعتــراض علــى بنــد )غرامــات التأخيــر(، فيكمــن الخــاف فــي أن المدعــي 
ــر  ــر علــى الفروقــات الضريبيــة غي ــام المدعــى عليهــا بفــرض غرامــات تأخي يعتــرض علــى قي
المســددة، فــي حيــن تــرى المدعــى عليهــا أنــه تــم فــرض غرامــات التأخيــر علــى الفروقــات 

الضريبيــة غيــر المســددة فــي الموعــد النظامــي.

وحيث إن الفقرة )ب( من المادة )الستين( من نظام ضريبة الدخل، المتعلقة بالإقرارات 
السنة  انتهاء  يوماً من  الضريبي خلال مئة وعشرين  أنه »يجب تقديم الإقرار  تنص على 
والسبعين(  )السادسة  المادة  )ج( من  الفقرة  تنص  الإقرار«، كما  يمثلها  التي  الضريبية 
الضريبة  أنه »تعني  الإقرار، على  تقديم  بالغرامة عن عدم  النظام ذاته، والمتعلقة  من 
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غير المسددة الفرق بين مبلغ الضريبة المستحقة السداد بموجب هذا النظام، والمبلغ 
هذا  من  الستين  المادة  من  )ب(  الفقرة  في  المحدد  النظامي  الموعد  في  المسدد 
النظام«، كما تنص الفقرة )أ( من المادة )السابعة والسبعين( من نظام ضريبة الدخل، 
المادة  الواردة في  الغرامات  إلى  أنه »إضافة  التأخير والغش على  والمتعلقة بغرامات 
السادسة والسبعين من هذا النظام وفي الفقرة )ب( من هذه المادة، على المكلف 
تسديد غرامة تأخير بواقع واحد بالمائة )1%( من الضريبة غير المسددة عن كل ثلاثين يوم 
تأخير، وهذا يشمل التأخير في تسديد الضريبة المطلوب استقطاعها والدفعات المعجلة، 
وتحسب من تاريخ استحقاق الضريبة إلى تاريخ السداد«، كما تنص الفقرة رقم )3( من 
أنه »تعني  الدخل، على  لنظام ضريبة  التنفيذية  اللائحة  )السابعة والستين( من  المادة 
والضريبة  النظامي،  الموعد  في  المكلف  سدده  ما  بين  الفرق  المسددة  غير  الضريبة 
المستحقة السداد بموجب أحكام النظام وتشمل التعديلات التي تجريها الهيئة والتي 
أصبحت نهائية حسبما هو وارد في الفقرة )2( من المادة الحادية والسبعين من هذه 
الموعد  تاريخ  الغرامة من  تحتسب  حيث  عليها  المعترض  الحالات  ذلك  بما في  اللائحة 
النظامي لتقديم الإقرار والسداد«، كما تنص الفقرة )1( من المادة )الثامنة والستين( 
الواردة في  الغرامات  إلى  أنه »تضاف  الدخل، على  لنظام ضريبة  التنفيذية  اللائحة  من 
تأخير في الحالات  المادة السابقة )1 %( من الضريبة غير المسددة عن كل ثلاثين يوم 

الآتية:

ب- التأخير في تسديد الضريبة المستحقة بموجب ربط الهيئة«.

ــى  ــرار إل ــم الإق ــة الأجــل المحــدد لتقدي ــخ نهاي ــر تحتســب مــن تاري ــث إن غرامــة التأخي وحي
ــق أحــكام النظــام والتعديــات  ــة المســتحقة الناشــئة بموجــب تطبي ــخ ســداد الضريب تاري
التــي تجريهــا المدعــى عليهــا، وبمــا أن فــرض الغرامــات هــو نتيجــة تبعيــة للبنــود المعتــرض 
عليهــا؛ ممــا يتقــرر معــه لــدى الدائــرة رفــض اعتــراض المدعــي بشــأن فــرض غرامــات التأخيــر. 

القرار: 

ولهذه الأسباب وبعد المداولة، قررت الدائرة بالإجماع ما يلي:

- قبــول الدعــوى المقامــة مــن المدعــي/ … هويــة مقيــم رقــم )…(، مالــك )مصنــع 	
… للأعمــال المعدنيــة(، ســجل تجــاري رقــم )…(، ضــد المدعــى عليهــا/ الهيئــة العامــة 

ــاً. ــا موضوع ــل، شــكلًا، ورفضه ــزكاة والدخ لل

صــدر هــذا القــرار حضوريــاً بحــق الطرفيــن، وتُلــي علنــاً فــي الجلســة، وحــددت الدائــرة يــوم 
ــاء 1442/09/22هـــ، الموافــق 2021/05/04م، موعــداً لتســلم نســخة القــرار، ولأيٍ  الثلاث
ــخ المحــدد  ــي للتاري ــوم التال ــن( يومــاً مــن الي مــن أطــراف الدعــوى اســتئنافه خــال )ثلاثي
ــدم  ــال ع ــاء هــذه المــدة فــي ح ــد انته ــاذ بع ــاً وواجــب النف ــح نهائي ــث يصب لتســلمه، بحي

اســتئنافه.

م على نبينا محمد، وعلى آله وصحبه أجمعين. وصلَّ الله وسلَّ


